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	Notulen  Mr vergadering 12 januari 2016
Aanvang: 20.00 uur

Voorzitter: Leo

Notulant: Eke
Aanwezig: Bineke, Eke, Esme, Leo, Arjen
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	Opening en mededelingen
· Opening : Voorzitter opent de vergadering

· Secretaris archiveert de post
· Op 8 februari krijgen we een vierjaarlijks bezoek van inspectie. 


	5 min


	Notulen vorige vergadering: Notulen van vorige vergadering

· Tekstueel

· Inhoudelijk

Zijn reeds goedgekeurd
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	Vijf gelijke dagen model

Doel: Leo of Arjen vertellen over de bijeenkomst met de ander MRen

Het blijkt dat ’t Hunnighouwersgat en de Prinses Margrietschool en Vosserschool een ander traject bewandelen. Het Hunnighouwersgat onderzoekt nog een derde optie, namelijk een verkorte middagpauze. Er is afgesproken wel contact te houden maar het is geen gezamenlijk traject. Met de Vossersschool blijven we wel samen optrekken. 
Daarna is er een bijeenkomst geweest met MR ouders en de directeuren om nog een en ander te verduidelijken. 
Opzet van informatieavond.

· Opening door de directeuren
· Uitleg van BSO

· Sprekers: Loes Artz (directie ’t Jok), Clarinde Boersma (leerkracht en ouder), Pieter de Haan (MR ’t Jok)
· Uitleg interactieve pagina. 

We bespreken met elkaar 

· Welk percentage is wenselijk? Respons en voor/tegen
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	Ouderbetrokkenheid en profilering Margrietschool

Doel: elkaar op de hoogte houden indien er iets te melden valt



	
	De afspraken die tot nu toe gemaakt zijn worden allemaal uitgevoerd en lopen naar tevredenheid

Door volle agenda van de directeur is er nog geen nieuwe vergadering geweest met de werkgroep dit jaar. Dit is niet wenselijk. 

Als de schooltijden besproken zijn zal er snel weer verder gegaan worden.
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	Next Level school

Doel: elkaar op de hoogte houden indien er iets te melden valt



	
	4 ateliers
onderwijs voor iedereen: Esmé
gepersonaliseerd leren
21e eeuwse vaardigheden

Duurzaamheid.

Vanuit het OPOT zit in ieder atelier iemand. Willy Cupido (bovenschools directeur) neemt zitting in het bestuur. 
Er is een eerste bijeenkomst geweest met de ateliers en eind januari komen de werkgroepen opnieuw bijeen. 
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	Evaluatie vrije dagen ivm ijzel.

Doel: Hoe hebben de ouders en de leerkrachten het ervaren?



	
	Er is steeds overleg geweest tussen de verschillende scholen om één lijn te trekken.

De communicatie was prima, ouders werden goed op de hoogte gehouden. 
Suggestie voor een volgende keer: Ná een dag een facultatieve opdracht via de mail.        
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	Rondvraag

Is de oude website nu uit de lucht? Ja. 
Wanneer komt het schoolondersteuningsprofiel op de agenda? Dit moet eerst in het team geëvalueerd worden.  

Hoe zit het met de OPR? Eke heeft hier zitting in. Zij merkt dat het bij ons op het eiland goed georganiseerd is. Zaak blijft om goed op de financiën te letten. Dit is een taak van de GMR. 
Volgende vergadering: maandag 7 maart 20.00 uur. 


